1.

Zal. do Uchwaly nr 29/2015 z dnia 21.12.2015r
Rady Nadzorczej Banku Spéldzielczego w Zaganiu
Zal. do Uchwaty nr 28/01/2015 z dnia 17.12.2015r
Zarzqdu Banku Spétdzielczego w Zaganiu

Zasady Polityki informacyjnej
Banku Spéldzielczego w Zaganiu
§1

Polityka informacyjna Banku Spéldzielczego w Zaganiu, zwanego dalej Bankiem okre$la

zakres, czestotliwosé, forme 1 miejsce oglaszania informacji o charakterze jako$ciowym i

ilosciowym dotyczacych adekwatnos$ci kapitalowe] oraz zasady i1 sposob weryfikacji

oglaszanych informacji oraz Polityki informacyjnej Banku.

Informacje podlegajace oglaszaniu obejmuja:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

Strategi¢ zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka;
opis procesOw (w tym strukture organizacyjng) zarzadzania poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka;
zasady stosowania polityki w zakresie zarzadzania ryzykami;
opis systemoOw raportowania poszczegdlnych rodzajow ryzyka;
przyjete w Banku metody wyznaczania wymogoéw kapitalowych =z tytutu
poszczegblnych rodzajow ryzyka;
zasady ustalania (Polityke) zmiennych sktadnikéw wynagrodzen osob zajmujacych
stanowiska kierownicze w Banku ;
zbiorcze informacje ilosciowe na temat wynagrodzen osob zajmujgcych stanowiska
kierownicze w Banku z podziatem na:
a) czlonkow Zarzadu, osoby podlegle bezposrednio cztonkowi zarzadu bez wzgledu
na podstawe ich zatrudnienia, dyrektoréw oddziatéw oraz gléwnego ksiegowego,
b) pozostate osoby zajmujace stanowiska kierownicze w Banku,
- zawierajace dane obejmujace:
- warto$¢ wynagrodzen za dany rok obrotowy z podzialem na wynagrodzenie state i
zmienne oraz liczbg 0sdb je otrzymujacych,
- warto$¢ wynagrodzen z odroczong wyptata z podzialem na czg$¢ juz przyznang i

jeszcze nie przyznana,



8)

9)

- warto§¢ wynagrodzen z odroczong wyplata przyznanych w danym roku
obrotowym, wyplaconych 1 zmniejszonych w ramach korekty zwigzane; z
wynikami,

- warto$¢ platnosci zwigzanych z podjeciem zatrudnienia i z zakonczeniem
stosunku zatrudnienia dokonanych w danym roku obrotowym, liczb¢ 0s6b
otrzymujacych takie platno$ci oraz najwyzszg taka ptatnos¢ na rzecz jednej osoby.

Informacja o sumach strat brutto z tytulu ryzyka operacyjnego odnotowanych w
danym roku, w podziale na linie biznesowe, w tym co najmniej w podziale na
kategorie zdarzen w ramach rodzaju zdarzenia (zgodnie z zatacznikiem nr 1 do
Instrukcji zarzadzania ryzykiem operacyjnym), oraz o tym, jakie dziatania mitygujace
w zwigzku z tym zostaly podjete w celu uniknigcia ich w przysztosci.

Informacja o najpowazniejszych zdarzeniach operacyjnych, jakie wystapily w

minionym roku — wedtug uznania Banku.

10) Informacje wymagane przez Rekomendacje ,,P” w zakresie:

a) roli i zakresu odpowiedzialnosci wlasciwych komitetow oraz innych jednostek
funkcjonalnych i biznesowych,

b) dziatalno$ci w zakresie pozyskiwania finansowania,

c) stopnia, w jakim funkcje skarbowe oraz zarzadzanie ryzykiem ptynnosci sg
scentralizowane badz zdecentralizowane,

d) w przypadku zrzeszonego banku spotdzielczego, funkcjonowania w ramach
zrzeszenia .

Zakres informacji iloSciowych i jakosciowych wymaganych przez Rekomendacje ,,P”

jest okreslony w Instrukcji sporzadzania i1 oglaszania informacji dotyczacych

adekwatno$ci kapitalowej w Banku Spotdzielczym w Zaganiu .

11) Dodatkowe informacje wymagane przez Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i

Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. , nie ujete w Uchwale 385/2008

KNF:

a) Zasady oceny odpowiednio$ci cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej (Regulamin
dziatania Zarzadu, Regulamin dzialania Rady Nadzorczej) zawierajace polityke
rekrutacji dotyczaca wyboru czlonkdéw organu zarzadzajacego oraz strategie w
zakresie zroznicowania w odniesieniu do wyboru cztonkow organu
zarzadzajacego,

b) Informacje o utworzonych (badz nie) komitetach zajmujacych si¢ ryzykami, o

ilosci odbytych posiedzen wraz z regulaminami na podstawie ktorych te komitety



dziataja,
c) Bufory kapitatlowe (art. 440),
d) Wskaznik dzwigni finansowej (art. 451).

12) Inne informacje okreslone w zalaczniku nr 1 do ,,Instrukcji sporzadzania i oglaszania
informacji dotyczacych adekwatnosci kapitalowej w Banku Spotdzielczym w
Zaganiu” ( np. wynikajace z art. 111 Ustawy Prawo Bankowe, czy z Zasad Ladu
Korporacyjnego ) .

. Zakres informacji wymienionych w ust. 2 podlega zatwierdzeniu przez Zarzad oraz Radg

Nadzorcza Banku na zasadach okreslonych w § 2.

. Informacje wymienione w ust. 2 podlegaja weryfikacji przez Gtéwnego Ksigegowego na

zasadach okreslonych w ,Instrukcji sporzadzania i oglaszania informacji dotyczacych

adekwatnosci kapitatowej w Banku Spotdzielczym w Zaganiu”.

. Informacje wymienione w ust. 2 sg oglaszane w cyklach rocznych najpdzniej w terminie

publikacji sprawozdania finansowego Banku .

. Informacje, o ktorych mowa w ust. 2 sg udostepniane wszystkim zainteresowanych w

formie papierowej w Centrali Banku w Zaganiu, ul. X-lecia PL 6, w pokoju nr 6 —

sekretariacie, w kazdym dniu roboczym w godzinach od 10:00 do 12:00.

§2

. Polityka informacyjna jest weryfikowana, co najmniej raz w roku, w terminie do konca
grudnia kazdego roku , przez Wydzial Analiz i Sprawozdawczo$ci.

. Wydziat Analiz 1 Sprawozdawczosci przedklada Zarzadowi oraz za posrednictwem
Wiceprezesa ds. finansowych Radzie Nadzorczej Banku , propozycje weryfikacji Polityki
informacyjnej, w terminie do konca grudnia kazdego roku .

. Zarzad i Rada Nadzorcza Banku zatwierdza wszystkie zmiany oraz weryfikacje Polityki
informacyjnej,

§3

Szczegotowy zakres 1 sposob przygotowania informacji podlegajacych oglaszaniu zawiera

»Instrukcja sporzadzania i oglaszania informacji dotyczacych adekwatnosci kapitatowej w

Banku Spétdzielczym w Zaganiu”.

§4

Niniejsza Polityka informacyjna podlega ujawnieniu na stronie internetowej Banku.



